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RESUMEN 

Introducción: La formación de los profesionales sanitarios requiere la adquisición progresiva de 

competencias esenciales. La simulación se ha afianzado como una metodología de enseñanza y 

aprendizaje indispensable; constituye una metodología de vanguardia, la piedra angular de la 

educación del personal sanitario en el nivel de grado y posgrado. Objetivo: indagar sobre las 

percepciones de los participantes sobre la metodología implementada durante el dictado del 

curso de posgrado en simulación Clínica. Metodología: Se realizó un estudio mixto, descriptivo 

y de corte transversal en la Escuela de Enfermería. Participaron voluntariamente 31 estudiantes 

de posgrado que accedieron a un cuestionario estructurado con consentimiento informado 

previo, y los datos se analizaron a través de estadísticas descriptivas y gráficos. Resultados: El 

87,1% de los participantes refirió estar conforme y satisfecho con la organización; contenidos, 

materiales, facilitadores y la modalidad del programa. Uno de los obstáculos o barreras 

identificados fue la incompatibilidad horaria de encuentros sincrónicos. Sin embargo, se 

apreciaron positivamente aspectos como, la calidad del desempeño docente, accesibilidad y 

flexibilidad de los recursos, el vínculo pedagógico generado y una retroalimentación oportuna. 
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Conclusión: La simulación en el posgrado demostró una apreciación auténtica por los 

participantes, afianzándose la efectividad de esta metodología en la educación sanitaria actual 

destacando el reconocimiento de contenidos y al consistente acompañamiento docente, el cual 

logró mitigar el desafío logístico de los horarios en propuestas futuras.  

Palabras claves: Educación- enseñanza profesional-programa educativo de adulto. 

ABSTRACT 

Introduction: The training of health professionals requires the progressive acquisition of essential 

competences. Simulation has established itself as an indispensable teaching and learning 

methodology; it is a state-of-the-art methodology, the cornerstone of the education of health 

personnel at undergraduate and postgraduate level. Objective: to inquire about the participants' 

perceptions of the methodology implemented during the dictation of the postgraduate course in 

Clinical Simulation. Methodology: A mixed, descriptive and cross-sectional study was carried 

out at the School of Nursing. Thirty-one graduate students participated voluntarily, accessing a 

structured questionnaire with prior informed consent, and the data were analyzed through 

descriptive and graphical statistics. Results: 87,1% of the participants said they were satisfied with 

the organisation, contents, materials, facilitators and the way the programme was run. One of the 

identified obstacles or barriers was the incompatibility of timetables for synchronous meetings. 

However, aspects such as the quality of teaching performance, accessibility and flexibility of 

resources, the pedagogical link generated and timely feedback were positively appreciated. 

Conclusion: The postgraduate simulation demonstrated a genuine appreciation by the 

participants, reinforcing the effectiveness of this methodology in current health education by 

highlighting the recognition of contents and the consistent teaching accompaniment, which 

managed to mitigate the logistical challenge of the schedules in future proposals. 

Keywords: education - vocational training - adult education programme. 

 

INTRODUCCIÓN: 

La Universidad Nacional de Misiones (UNaM), fundada en (1973), es la principal 

instituciónde educación superior pública de la provincia y un pilar del desarrollo científico, 

tecnológico y cultural del noreste argentino. A través de su estructura descentralizada con sedes 

estratégicas en Posadas, Oberá y Eldorado, alberga seis facultades y dos escuelas que ofrecen una 

amplia formación en áreas como las ciencias exactas, de salud, humanidades, economía, 

ingeniería, arte y ciencias forestales. Con más de 5 décadas de trayectoria, la universidad se 

destaca por orientar su sólida labor de investigación y extensión hacia las necesidades y 

problemáticas específicas de la región y la triple frontera, consolidándose como el núcleo 

académico más importante para miles de estudiantes. 

Un Poco de Historia de la Escuela de Enfermería: 
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Su creación e inicios la Escuela de Enfermería se crea en (1974) e inician el dictado de las 

clases en el Hospital Madariaga (1975). En 1980, la institución pasa a depender orgánicamente de 

la Facultad de Ciencias Exactas, Químicas y Naturales. En cuanto a su consolidación académica; 

es posible mencionar la primera promoción conformada por tres estudiantes (1978-1979). 

Posteriormente, en 1982, se crea el nivel de grado aprobando el ciclo de Licenciatura con un plan 

de 5 años. Debido al aumento de estudiantes, la sede se traslada a su ubicación actual en (1983) 

ubicada sobre la calle López Torres en la Ciudad de Posadas, donde se centralizan las actividades 

de enseñanza, investigación, extensión y acción social. 

Se conforma el Centro de Simulación Clínica, (2014) destinado a desarrollar el 

pensamiento crítico de los aprendices y garantizar la seguridad en la atención de los sujetos de 

cuidado. Se implementan programas de apoyo institucional; para fortalecer el acompañamiento 

estudiantil entre (2016) primero con la incorporación al PIPYT (2016) y luego con la creación del 

Sistema Integral de Tutorías de la Escuela de Enfermería (SITEE) en (2018), enfocados en el 

ingreso, continuidad y seguimiento de los estudiantes. La Expansión de infraestructura (2019) 

inaugura una moderna ampliación edilicia de tres plantas, diseñada para absorber el crecimiento 

de la matrícula y brindar mayor confort y seguridad a la comunidad académica.  

Aportes Teóricos Fundamentales:  

En la actualidad, los desafíos educacionales en los equipos de salud se están dando 

mediante la adquisición de competencias a través de la metodología de simulación y las 

diferentes herramientas tecnológicas que se suman a facilitar y contribuir a la atención de los 

sujetos de cuidados, permitiendo brindar cuidados de calidad, acorde a los actuales contextos 

sociales.  

La simulación es un diseño pedagógico estructurado que se nutre de las siguientes 

corrientes teóricas: el Aprendizaje Experiencial y Reflexivo (Kolb y Kolb 2001) y (Schön 1982) 

quienes plantean que la vivencia clínica se transforma en conocimiento mediante la acción, la 

reflexión estructurada -el debriefing- y la aplicación de lo aprendido. 

Otra corriente es profesada por (Ericsson 2004) quien propone la Práctica Deliberada 

mediante la cual y por medio de la repetición intencionada y evaluada de habilidades para llevar 

al estudiante de un nivel novato al dominio experto. 

Además, desde el Pensamiento Complejo autores como (García 2006) y (Morin 1990) 

quienes permiten comprender la atención del sujeto de cuidado no de forma fragmentada, sino 

como un sistema dinámico donde interactúan múltiples variables y dimensiones del cuidar. 

En las Ciencias de la Salud 

La metodología ha revolucionado la educación sanitaria en nivel de grado como de 

posgrado a través de las siguientes innovaciones: Evolución Tecnológica y Telesimulación: 

Transición inicialmente con simuladores por partes avanzando gradualmente hacia simuladores 
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de mayor complejidad y cuerpo entero, como también realidades inmersivas (RA y RV) y el 

desarrollo de entornos a distancia, ideales para el entrenamiento en telemedicina. Nuevas 

Metodologías (PDCR): Implementación de la Práctica Deliberada de Ciclos Rápidos, que permite 

pausar el escenario ante un error y corregirlo instantáneamente mediante la repetición 

permitiendo una retroalimentación inmediata por el facilitador sobre la acción. Integración y 

Estandarización: Promoción de la Educación Interprofesional (EIP) para derribar barreras entre 

disciplinas -mejorando las habilidades blandas como ser: la comunicación efectiva, liderazgo, 

pensamiento crítico, la toma de decisiones, y el trabajo en equipo, acompañada de normativas 

internacionales profesadas por la Asociación Internacional de Enfermería para la Simulación 

Clínica y el Aprendizaje (INALCS) que pregonan y profesionalizar el rol del educador en 

simulación como son los indicadores previamente mencionados. 

Las investigaciones actuales en la universidad más precisamente en la Escuela de 

Enfermería, en relación a la simulación comienzan en forma simultánea a su implementación 

como uno de los lineamientos y requerimientos de Comisión Nacional de Evaluación y 

Acreditación Universitaria (CONEAU) con la finalidad de contribuir a la mejora continua de las 

buenas prácticas en cada trayecto formativo de diferentes profesionales en carreras de salud y a 

nivel de posgrado para proporcionar aportes científicos que enaltezcan la formación académica 

de dichos profesionales aportando prestigio y consolidando el trabajo interdisciplinario en las 

instituciones de salud. 

El curso de posgrado "La Simulación Clínica como Estrategia Pedagógica" aprobado por 

Resolución Nº561/24, emerge como una propuesta a partir del equipo de investigación 

consolidado bajo el código 16Q1108 y que en la actualidad continúa efectuando investigaciones 

del mismo tenor bajo el código 16Q3166. Este presenta una propuesta híbrida de 4 módulos 

consecutivos de una carga horaria total, 160 horas destinada a profesionales de la salud de 

diferentes disciplinas; el cual se dicta en la Escuela de Enfermería UNaM. 

OBJETIVO  

 Indagar sobre las percepciones de los participantes sobre la metodología implementada 

y desarrollada durante el dictado del curso de posgrado en simulación en la Escuela de 

Enfermería. 

METODOLOGÍA 

 Se diseñó un estudio mixto con abordaje descriptivo de corte transversal, la participación 

fue voluntaria con previo consentimiento firmado y se aplicó un cuestionario semi estructurado 

a 31 estudiantes de posgrado desarrollado en la Escuela de Enfermería los cuales responden a los 

criterios de inclusión predeterminados por el investigador, en este sentido se detalla que los 

participantes debían tener en 80% de asistencia y cumplir con el 50% de las actividades 

propuestas para acceder al cuestionario. Las variables en estudio fueron, las percepciones de los 
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estudiantes y las dimensiones analizadas fueron: contenido, la bibliografía y materiales 

proporcionada, metodología que se desarrolló para el dictado del curso, el acompañamiento 

docente, y sus consideraciones en relación con la aplicación de la simulación en su práctica real. 

Los datos fueron analizados mediante estadísticas descriptivas, presentando los resultados a 

través de gráficos que garantizan una mejor interpretación. Este análisis arroja luz respecto a la 

variable y sus dimensiones reflexionadas a la luz del marco teórico que acompaña esta propuesta 

pedagógica a saber, mientras que los resultados de dicha valoración se despliegan a continuación 

a través de gráficos estadísticos que optimizan su interpretación.  

RESULTADOS Y DISCUSIONES: 

Como se observa en el Gráfico 1, la dimensión sobre el contenido mostró que un 83, 9% 

refirió estar muy conforme y el 16,1% expresó su conformidad. Para opciones parcialmente y no 

cumplió las expectativas no hubo respuestas, en este sentido y contrastando estos resultados con 

los autores podemos afirmar: La selección, diseño y planificación de las estrategias y materiales 

didácticos en este posgrado se sustentan en la premisa de (Vygotsky 1979), quien señala que los 

recursos educativos deben poseer la gradualidad y flexibilidad necesarias para adaptarse al nivel 

actual del participante, impulsando de forma progresiva hacia la adquisición de nuevas 

competencias. En el marco de la educación continua de profesionales sanitarios, este enfoque se 

traduce en una estructuración de contenidos basada en la complejidad progresiva ya que los 

nuevos protocolos son actualizados y modificados oportunamente. Para ello, los materiales están 

organizados en niveles secuenciales que inician con el uso de simuladores por partes orientados 

al desarrollo de habilidades técnicas aisladas como la punción venosa, avanzan hacia la 

incorporación gradual de pacientes estandarizados para el entrenamiento en habilidades 

concretas como ser: valoración, y culminan en el diseño de escenarios de mayor complejidad con 

simuladores de cuerpo entero que integran e interrelacionan ambos componentes en una 

experiencia clínica global y multidisciplinarias, incentivando a dichos profesionales a participar 

en estas experiencias que garantizan un crecimiento institucional a fin de ofrecer servicios de 

calidad y que garanticen la seguridad del paciente alcanzando una alta eficacia y eficiencia en los 

servicios brindados. 

Para operativizar este tránsito dentro de la Zona de Desarrollo Próximo (ZDP), el 

material educativo incorpora un diseño estratégico de "pistas" preestablecidas dentro del guión 

de simulación, las cuales funcionan como andamiajes pedagógicos explícitos. Estas ayudas están 

metodológicamente contempladas para que, en caso de que el equipo de salud experimenta un 

bloqueo cognitivo o procedimental, el material prevea la intervención estandarizada de un actor 

o confederado (asumiendo el rol de médico de guardia o de colega enfermero, kinesiólogo, 

instrumentador, entre otros) según establecen los estándares de buenas prácticas.  
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Sin dudas, al usar un confederado o una frase clave ya planificada con anterioridad, 

podemos reconducir las situaciones difíciles durante la práctica con la finalidad de asegurar que 

los participantes eviten la frustración y logren cumplir con los objetivos de aprendizaje mediante 

el apoyo oportuno y guiado del instructor. 

Una de las grandes primacías de esta metodología es que nos permite diseñar escenarios 

poco comunes que un estudiante difícilmente vería en la vida real durante su periodo de 

formación. Así, en lugar de dejar su aprendizaje al azar, garantizamos que sea posible entrenar y 

apuntalar esas competencias necesarias, este enfoque demuestra que cuando los participantes se 

sienten cómodos y seguros, la estrategia se convierte en el motivo ideal para asimilar el 

conocimiento. 

 

Como se observa en el Gráfico 2, la dimensión metodológica mostró que un 83,9% refirió 

estar muy conforme y el 16,1% expresó su conformidad. Este distinguido índice de aceptación 

metodológica coincide con los aportes de (Díaz-Guio et al. 2023) y (González Peñafiel et al. 2018), 

quienes sostienen que la formación en simulación opera como una metodología de aprendizaje 
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activo que promueve una alta adherencia y satisfacción en el participante al integrar la 

experiencia seguida y la reflexión crítica. Asimismo, estos resultados alegan la Teoría del 

Aprendizaje Experiencial de (Kolb y Kolb 2001), asintiendo que los entornos armonizan 

secuencialmente la acción concreta y la conceptualización abstracta percibidos por los 

profesionales participantes de posgrado como escenarios soberanamente eficaces y satisfactorios 

para su desarrollo cognitivo tanto a nivel personal como profesional. 

Como se observa en el Gráfico 3, la dimensión relación y desempeño docente mostró que 

la totalidad de los participantes de posgrado valoró positivamente el rol del facilitador, 

concentrando las respuestas entre las categorías excelente y muy bueno. Este resultado se alinea 

estrechamente con las líneas de la Junta Directiva de la INACSL (2011) en su Estándar V, el cual 

establece que el facilitador de simulación no debe adoptar una postura directiva tradicional, sino 

la de un guía que promueve un entorno de aprendizaje seguro y reflexivo. El alto nivel de 

conformidad de los investigadores y profesionales en continua formación demuestra que el 

cuerpo docente logró encarnar este rol de andamiaje, lo que según (Rojo Rojo y Díaz Agea 2020) 

es fundamental para que el estudiante de posgrado se sienta acompañado y respetado en la toma 

de decisiones en situaciones de esta envergadura.  

Como se observa en el Gráfico 4, la dimensión aplicación de lo aprehendido en la práctica 

real mostró que un 87.1% respondió 'sí, sin dudas', un 12.9% señaló 'puedo sugerir a superiores 

de comenzar a implementarlo'. La contundencia de estos datos vislumbra una transferencia 

efectiva lo cual se alinea directamente con la cúspide de la pirámide de (Miller 1990), el cual 

evalúa el 'hacer' en el contexto profesional real. Estos hallazgos demuestran que la propuesta 

metodológica del posgrado no se limitó a la adquisición de conocimientos abstractos, sino que 

facilitó lo que (Kolb y Kolb 2001) denominan la fase de experimentación activa. Al percibir 

escenarios controlados pero realistas, los participantes fortalecen la seguridad necesaria para 

transferir esas competencias de manera directa y efectiva al cuidado y atención del sujeto de 

Esta obra está bajo una Licencia Creative Commons Atribución-NoComercial 4.0 Internacional. 155



INTERSOSTENIA: Ciencia, Desarrollo e Innovación por la convergencia de saberes | Año 01 – Nº2 – Sept-Dic 2026 

cuidado en sus servicios, cerrando con éxito el ciclo del aprendizaje experiencial propuesto por 

dicho autor. 

 

Con respecto a la bibliografía proporcionada, la gran mayoría de los participantes (80,6%) 

manifestó estar muy conforme. Bajo la mirada de la andragogía (Sierra Fontalvo, 2006), este 

valioso nivel de aceptación propone que la selección de contenidos resultó acertada y 

característica para los participantes de esta oferta de posgrado, quien busca aplicabilidad y 

excelencia en su formación. Por el contrario, el 19,4% consideró que la cantidad o extensión de las 

lecturas fue excesiva. En este sentido, bajo la vista de la Teoría del Aprendizaje Experiencial (Kolb 

y Kolb, 2001; Díaz-Guio et al., 2024), un volumen exagerado de contenido teórico puede generar 

una sobrecarga cognitiva que limite el tiempo dedicado a la reflexión en profundidad sobre la 

experiencia. Esta revelación invita al equipo docente en su rol de facilitador activo del proceso 

(INACSL, 2011) a reflexionar y ejecutar acuerdos en la dosificación del material y el tiempo para 

optimizar la experiencia de aprendizaje en futuros escenarios.  
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CONCLUSIONES 

Los resultados de esta investigación exponen una vasta aceptación valorada 

positivamente por parte de los participantes de posgrado en relación a las dimensiones de 

contenido y metodología. Este nivel dominante de conformidad elegido por las unidades de 

análisis destaca un diseño instructivo fundamentado epistemológicamente en los principios de 

referentes teóricos acordes con la metodología como (Vygotsky,1979); la selección de materiales 

estructurados bajo la premisa de la complejidad progresiva escalando secuencialmente desde 

simuladores de partes hasta escenarios de alta fidelidad y de cuerpo entero opera como un 

andamiaje pedagógico estratégico. Los recursos utilizados y ejecutados han permitido un 

recorrido efectivo por la Zona de Desarrollo Próximo (ZDP) impidiendo el bloqueo cognitivo en 

los participantes. Esta recepción metodológica consolidada revalida los aportes efectuados por 

(Díaz-Guio et al. 2023 y González Peñafiel et al. 2018) sobre la simulación como una metodología 

de alta adherencia, activa y satisfacción, como así también lo fundamenta el modelo de 

aprendizaje experiencial de (Kolb y Kolb 2001), evidenciando que la relación instaurada entre la 

acción concreta y la conceptualización abstracta constituye un medio eficaz para el desarrollo 

cognitivo de los participantes de dicha experiencia. 

Asimismo, la dimensión relacionada con el desempeño docente y la relación pedagógica 

ha demostrado una amplia conformidad y beneplácito colectivo, con opciones de Excelente y 

Muy bien. Lo cual demuestra un alineamiento con el Estándar V de la INACSL (2011), 

reafirmando que el cuerpo docente logró demostrar y asumir el rol de facilitadores en un entorno 

de aprendizaje seguro psicológicamente. En este mismo sentido, y al estructurar el 

acompañamiento desde la postura propia que corresponde al rol de facilitador, es decir ejercer 

de guía y reflexionar durante y posterior a las acciones, es posible afirmar que los instructores 

proporcionaron el andamiaje concreto para que los participantes se sintieran protegidos en la 

toma de decisiones autónomas ejecutadas en cada experiencia vivenciada. Es decir que según lo 

expresa (Rojo Rojo y Díaz Agea 2020) se genera un liderazgo pedagógico, lo cual resulta 

fundamental en el posgrado para apuntalar un espacio de confianza mutua que potencie la 

autoeficacia y el pensamiento crítico dentro de los espacios sanitarios en los cuales se desempeñan 

dichos actores. 

Además en la dimensión de aplicación en la práctica real quedan evidenciadas la 

trascendencia y el impacto del programa ya que en gran medida los participantes proyecta una 

transferencia efectiva de aplicación casi inmediata en su labor asistencial o, de forma 

complementaria, ocupando un rol proactivo al proponer estos progresos a sus superiores.  

En este sentido, y relacionado estos hallazgos con los aportes teóricos analizados 

posicionan los resultados en la cúspide de la pirámide de (Miller, 1990), el cual evalúa el "hacer" 

en el contexto laboral real. De este modo, al proporcionar escenarios controlados pero altamente 

realistas, el posgrado logra derribar la grieta entre la teoría y la práctica en estos trayectos 
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formativos; cerrando de manera exitosa el ciclo de experimentación activa de (Kolb y Kolb 2001), 

devolviendo al sistema sanitario profesionales con la seguridad, destreza y fundamentación 

científica necesarias optimizando el cuidado del sujeto, su familia demandados en la actualidad 

por la sociedad. 

Concluyendo, que los hallazgos trascienden el ámbito académico alineándose 

firmemente con lo planteado en la agenda para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, 

dando respuesta a dos de los objetivos por una parte, al objetivo de desarrollo sostenible número 

cuatro -Educación de Calidad- al admitir la simulación como una estrategia de vanguardia que 

garantiza una formación de posgrado de excelencia y por otra parte, impacta directamente en el 

objetivo de desarrollo sostenible número tres -Salud y Bienestar- orientado a la capacitación del 

personal sanitario. Entendiendo que al perfeccionar las competencias de los profesionales 

sanitarios a través de metodologías seguras clínica, psicológicas y reflexivas, como es la 

simulación clínica vinculadas a la presente propuesta formativa analizada y reflexionada por 

quienes la desarrollaron, es posible afirmar que de esta manera se contribuye de manera directa 

a optimizar la calidad de los cuidados y a la seguridad del sujeto de cuidado, familia y comunidad 

como también en el sistema sanitario local, regional y nacional en todos sus niveles. 
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